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CEFET/RJ
DEPEA - Etica Empresarial. Professora Ursula Maruyama
SROUR, Robert. Casos de Etica Empresarial - chaves para entender e decidir. 2 ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2014.
EXERCICIO 4
Siga os procedimentos orientados pela professora.

CASO

PRATICA

Apropriar-se de ideia alheia.

Fazer jus a bénus por desempenho.

Participar de um concurso interno na empresa.

"Puxar o tapete" dos colegas.

Descansar depois da jornada de trabalho.

Esconder erros cometidos no exercicio profissional.

Denunciar assédio moral ou assédio sexual.

Usar equipamentos da empresa para negdcios pessoais sem autorizagao.

Majorar nota de despesa reembonsavel.

Candidatar-se a um emprego cujo anuncio esta no jornal.

Nao conferir crédito a quem realizou determinado servico.

Sonegar informagdes Uteis aos colegas.

Vazar o sigilo profissional.

Contar piadas indecorosas em publico sendo um alto gestor.

Cobrar diarias de viagem indevidas.

Requerer equipamentode protec¢éo individual (EPI).

Receber a aposentadoria do INSS.

Aceitar ou recusar uma promocao.

Exigir "propina” dos fornecedores para contrata-los.

Debochar de clientes, colegas ou terceiros.

Apresentar-se sem asseio na empresa.

Lancar horas extras a mais.

Gozar férias remuneradas em periodo negociado.

Inscrever-se num curso de pds-graduacao.

Pleitear um aumento salarial.

Assediar moral ou sexualmente subordinados ou colegas.

Trabalhar alcoolizado ou sob efeito de drogas.

Contratar um seguro-saude.




